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Degerli okuyucularimiza,

Etimesgut Rehberlik Arastirma Merkezi olarak sizlerle birlikte yeni bir paylasimin i¢cine dalmak
istiyoruz. Bu sahada yeni bir renk, yeni bir nefes olmak istiyoruz.”Kendimizi ifade etmenin en iyi
yolu yazmaktir “ diye diisiindiik. Sevin¢lerimizi heyecanlarimizi, renk renk yasamak istiyoruz
pembesiyle moruyla...

“Bilgi en onemli giictiir” felsefesinden hareket ederek neyimiz varsa paylasalim dedik. Hayat
icerisinde 6grencilerimizden, velilerimizden, meslektaslarimizdan ne ¢ok seyler égreniyoruz.
Dergimizde de 6grenmelerimize; mesleki yasantilar, tecriibe aktarimi, kitaplar, filmler, giincel
olaylar Kkisacasi hayatin icinde olan, insana dair her seye yer vermeye calistik.

Bu alanda gorsel, pek cok ulastigimiz ya da ulasamadigimiz yayinlar var elbette. Biz de bu
yayinlarin icinde kendimize bir yer bulabilmek umuduyla karinca adimi da olsa ilerlemek
istiyoruz.

Karinca olmak istiyoruz; giizel giinler icindeyken zor zamanlarin olabilecegini unutmamak icin,
Karinca olmak istiyoruz; her zaman canli dinamik olabilmek i¢in,

Karinca olmak istiyoruz; kurumumuzdaki ¢alisanlarimizin da dedigi gibi “mutluyuz ¢alisiyoruz”
demek icin,

Karinca olmak istiyoruz; agustos bocegine kisin yardim ederek bildigimizin, duydugumuzun
disina ¢ikmak icin,

“Karinca” e-dergimizin bu sayisinda emegi gecen kurumumuzun tiim égretmenlerine sonsuz saygi
ve tesekkiirlerimi bildirir, sonraki sayillarimiz i¢in, tiim 6gretmenlerimizin bilgi, birikim ve
tecriibelerini paylasarak desteklerini bekliyoruz.

Emine SAYAN

ETIMESGUT REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZ MUDURU
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REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZLERINDE EGIiTSEL DEGERLENDIRME VE

TANILAMA SURECI

Egitsel degerlendirme siireci, engelli
ya da risk durumunda oldugundan siiphe
edilen cocuklari ilk belirleme asamasindan
baslayarak, gonderme oOncesi siireg,
gonderme, ayrintih degerlendirme, o6zel
egitim hizmetleri icin uygunluguna Kkarar
verme, yerlestirme, bireysellestirilmis egitim
programi hazirlama, uygulama ve
degerlendirme-izleme asamalarindan olusan
bir siireci tamimlamak amaciyla kullanilan
bir terimdir. Makalede bu asamalar
tanimlanmis ve her bir asamada dikkat
edilmesi gereken onemli noktalar
vurgulanmaya ¢alisilmistir.

2006 yilinda ¢ikartilan Ozel Egitim
Hizmetleri Yonetmeligi'nde egitsel
degerlendirme ve BEP siireci tanimlanmistir.
Buna gore; “Egitsel degerlendirme ve
tanllama siirecinde, egitsel amacgla bireyin
tim gelisim alanindaki ozellikleri ve
akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri
ile egitim ihtiyaclar1 belirlenerek en az
smirlandirilmis egitim ortamina ve o6zel
egitim hizmetine karar verilir”
denilmektedir.

Bilindigi gibi en az kisitlayic1 ya da
simirlandiric1 ortam, engelli bireyin en iist
diizeyde performansini sergileyecegi
ortamdir ve bu ortam belirlenirken éncelikle
normal gelisim 6zelligi gosteren akranlariyla
bir arada bulunmasina 6zen gosterilir. Bu
bakimdan 2006 yoénetmeliginin en az
sinirlandirici ortam  secimini  egitsel
degerlendirme siireci sonunda verilecek bir
karar olarak gormesi sevindiricidir.

Engelli ya da risk durumunda oldugu
diigiiniilen  dgrencilerin  belirlenmesinin
ardindan, bu 6grencileri genel egitim
sinifiyla biitiinlestirmek icin cesitli
onlemlerin alindig), egitimsel miidahalelerin
yapildig1 géonderme o6ncesi siire¢ baslatilir
(Mastropieri & Scruggs, 2000; Turnbull &
ark. 2007; Wood, 1998). Gonderme oncesi
siire¢, 6grenciyi ayrintilh degerlendirme icin

Rehberlik Arastirma Merkezlerine
gondermeden o6nce daha c¢ok sinif
0gretmeninin egitim yontemlerinde,

materyallerinde, sinifin fiziksel ¢evresinin
diizenlenmesinde, amacglarda ve gerektiginde

ev oOdevlerinde uyarlamalar yapmasi ve
ogrencinin genel egitim smifinda egitim
gormesi/kalmasi1 icin yapilan c¢abalardir.
Gonderme siirecinde 6grenci icin alinan tiim
onlemler, yapilan tiim uyarlamalar,
uyarlama sonuglar1 ve o6grenci hakkinda
toplanan tiim bilgiler rapor haline getirilir.
Boylece ayrintih degerlendirme siirecine
o6grenci daha fazla bilgi ile génderilmis olur.
Ogrencinin ayrintili degerlendirmeye
gonderilmesi karari, smif o6gretmeni ile
birlikte okul rehberlik servisi ve dgrencinin
ailesinin birlikte vermesi gereken bir
karardir.

Egitsel degerlendirme ve tanilama
hizmetleri RAM’lar biinyesinde olusturulan
Ozel Egitim Degerlendirme Kurullarinca
yiiriitiilmektedir.

S$6z konusu kurul RAM miidiiriiniin
gorevlendirecegi miidiir yardimcis1 ya da
béliim baskani baskanlhiginda;

a) Ozel egitim hizmetleri béliim baskani,

b) Psikolojik d6l¢cme aracglarimi kullanabilen
bir rehber 6gretmen,

c) Gérme, isitme ve zihinsel engelliler sinif
ogretmenlerinden bir 6gretmen,

¢) Bireyin velisi,

d) Bulunmasi hilinde gezerek o6zel egitim
gorevi yapan bir 6gretmen,

e) Varsa, bir c¢ocuk gelisimi ve
egitimcisinden, olusur.

Ozel egitim degerlendirme kuruluna
uiyelerin disinda gerektiginde egitim
programcisi, odyolog, psikolog, psikometrist,
sosyal calismaci, dil ve konusma terapisti,
fizyoterapist, uzman hekim gibi diger meslek
elemanlarindan secilecek birer Kkisi iiye
olarak cagrilabilir. Ozel egitim
degerlendirme kurulunca bilgilerine
basvurulmak iizere o6zel egitime ihtiyac
duyan bireyin sinif ve alan 6gretmeni, sinif
rehber 6gretmeni, kayitli oldugu okulun veya
kurumun miidiirii, basvuru yapan kurum
temsilcisi, 6zel egitim hizmetleri kurul iiyesi,
universitelerin ilgili béliimlerinden 6gretim
iiyesi ve sivil toplum Kkurulusu temsilcisi
cagirilabilir.



TANILAMA SURECI

Randevu Verme

a) Egitsel degerlendirme ve tanilama
amaciyla alinacak randevular i¢cin Rehberlik
ve Arastirma Merkezlerine basvurular iki
tarlii yapilir:

- Okul/kurumun basvurusu

- Bireyin kendisi (zihinsel yetersizligi
olmayan 18 yas ve ustii bireyler) ya da
velisinin bagvurusu
b) Okul miiracaatlarinda randevu tarihi
yazihi olarak ilgili okula bildirilir.
c) Ozel egitim hizmetlerinden faydalanmak
amaciyla alinacak randevularda Kisi veya veli
beyani esastir.
d) Sahsen yapilan miiracaatlarda randevu
fisi tanzim edilir.
e) Sahsen miiracaatlarda randevu fisinin
arka boliimiinde belirtilen evraklardan
gerekli olanlar isaretlenerek Kisiye teslim
edilir.
f) Randevu defterine verilen randevu ile
ilgili bilgiler islenir.
g) Egitsel Degerlendirme ve tanilama amacgh
miiracaatlarda hangi belgelerin getirilmesi
gerektigi internet sayfasinda, Kkurum
girisinde duyurulmalidir. Gerektiginde tiim
okul ve kurumlara resmi yazi yoluyla
bildirilmelidir.

iIk kez egitsel degerlendirme ve

tanilama amac¢h miiracaatlarda; miimkiin ise
velinin RAM’a gelerek randevu almasi talep
edilir. Veliye ya da bireye: bireyin fiziksel
ihtiyaclarinin karsilanmis olarak egitsel
degerlendirmeye gelmesi, incelemenin
yapilacag1 tarih ve saatte RAM’ da hazir
bulunulmasi, 18 yasindan Kkiiciik bireylerin
mutlaka anne/baba veya vasi tarafindan
incelemeye getirilmesi, egitsel
degerlendirmesi yapilacak bireyin kullandigi
cihaz var ise getirilmesi ve randevu verilen
tarih ve saatte egitsel degerlendirmeye

Rapor Teslimi

Kurul Toplantisi

inceleme Siireci

Randevu Verme

gelinemeyecekse s6z konusu tarih ve saatten
once RAM’a bilgi verilmesi gibi hususlar
aciklanir.

Inceleme Siireci

Veli; tanilama siireci, yapilacak is ve
islemler, cocugunun ihtiyaclarina ydnelik
bilgilendirme, yasal haklari, istenecek olan
evraklarin yasal dayanaklar ve gerekceleri
v.b konularda bilgilendirilir. Yeniden
inceleme amacli miiracaatlarda (randevu)
o0zel egitime ihtiyaci olan bireyin, Egitsel
Degerlendirme Kurulu Raporu bitis tarihi,
velinin ve 6zel egitime ihtiyaci olan bireyin
durumlan dikkate alinarak inceleme tarihi
verilir.

Egitsel Degerlendirme Ve Tanilamada
Olmasi Gerekli Evrak

Oziirli saghk Kkurulu raporu (Yalmizca
yerlestirme amaclhh miiracaatlarda zorunlu
degildir.)

Fotograf

Niiffus ciizdam1 (TC Kimlik Numarasini
kontrol amagli)

Zorunlu egitim cagindaki bireyler icin okul
kaydinin sistemde goriilmesi

IIk kez incelenecekler icin okul ¢aginda ise
“Egitsel Degerlendirme istegi Formu”
Yeniden incelemelerde “Gelisim Raporu”
Rehabilitasyon merkezine gidenler icin
“Aylik Performans Tablolar1” , “Donem Sonu
Bireysel Performans Degerlendirme Formu”
Velinin veya devam ettigi okulun yazih
miiracaati

Adresi baska bolgede goriilenler icin; ikinci
adresi RAM bdlgesinde oldugunu gosterir
Niifus Miidiirliigiinden alinmis belge..



Performan
s

belirleme

Okul
Bilgi

Egitsel degerlendirme ve tanillama
sonucunda bireyin;
- Ozel egitim ve destek egitim

hizmetlerine ihtiyaci olup olmadigina,
-Bireyin egitim ihtiyac¢larinin en iyi
sekilde karsilanabilecegi en az Kkisitlayici
egitim ortamina,
-Destek egitim hizmetinin tiri ve
siiresine,
-Nasil ve nerede
olusturulacagina,
-Hangi araclarin kullanilabilecegine,
-Bireyin ne tiir bir egitim programina
alinmasi gerektigine,
karar verilir.

egitim ortam

Egitsel degerlendirme ve tanilama;
egitimin her tiir ve kademesindeki gecisler
ile bireylerin egitim performansi ve egitim
ihtiyaclar1 dikkate alinarak veli ya da
okulun/kurumun istegi iizerine gerektiginde
tekrarlanir.

Kurul Toplantisi ve Rapor Teslimi

Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi'nin 22.
Maddesinde;

Egitim
Kurum
Formlar

Veli
Gorasm
esi

g) Kurul raporlar1 onaylandiktan sonra
istenilen sayida sureti ilgili kuruma resmi
olarak gonderilir ya da bireyin ailesine imza
karsiligr verilir. Kararin bir sureti bireyin
dosyasinda muhafaza edilir hiitkmii
bulunmaktadir.

Ayni Yonetmeligin 4. maddesinde

b) Aile: Ozel egitime ihtiyac1 olan bireyin
anne, baba ve kardesleri ya da kanunen
bakmakla yiikiimli olan Kkisi veya kurum
temsilcisini ifade eder, denilmektedir.

Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu Raporlar:
(zihinsel yetersizligi olmayan 18 yasindan
biiyiik engelli bireylerin kendisine) ailesine
teslim edilmesi gerekmektedir. Kurul
Toplantisina katilip rapor ¢iktis1 alindiginda
ya da raporu imzaladiktan sonra diger
imzalar icin beklenildiginde; velinin yazih
beyam dogrultusunda diger Kisilere de rapor
teslimi yapilabilir. Kurul Raporunun bir
sureti (1slak imzali) bireyin dosyasinda
saklanir.

0zlem MARAKLI

Etimesgut RAM Ozel Egitim Boliimii



ILCE MILLi EGIiTIM MUDURUMUZ TUGAY GOZUM iLE SOYLESI

Kurumumuz PDRH Béliim Bagkam Evran CiCEK, ilge Milli Egitim Miidiiriimiiz Sayin Tugay
GOZUM ile yaptig1 soyleside, egitimden aile hayatina kadar pek cok konuya degindi...

Oncelikle yogun is temponuz arasinda degerli vaktinizden bizlere zaman ayirdiginiz icin
tesekkiir ediyorum. Etimesgut Rehberlik ve Arastirma Merkezi olarak her ay yayimlamayi
planladigimiz e-dergi calismamizin ilk sayisinda, hem Ilcemizin Milli Egitim Miidiirii hem de
bransdasimiz olarak saglayacaginiz katkidan dolayr duydugumuz memnuniyeti belirtmek isterim.
Bugiinkii séylesimizde mesleki konulara girmeden énce birkac ézel soru sorarak sizi
okuyucularimiza daha yakindan tanitmak istiyorum. Mesleki kimliginizi bir yana biraktiginizda
Tugay GOZUM'ii bizlere nasil tamimlarsiniz? (Nasil bir evlat, nasil bir es, nasil bir babadir... )

Bu soru ¢ok zor geldi bana. Ciinkii insanin kendini degerlendirmesi oldukc¢a zordur.
Ozellikle de bir evlat, es ve baba olarak. Hayirh bir evlat, hayirh bir esim diye diisiiniiyorum. Bana
soruldugunda isimin en biiyiik ibadetim oldugunu sdyleyebilirim. Ancak, ailemle birlikte olmam
onlarla kaliteli zaman gecirmem de benim icin en 6nemli sey hayatimda.

Yogun is temposu arasinda bir nefes alabilmek adina kendinize é6zel zaman ayirabiliyor
musunuz? Bu 6zel zamanlarinizda ruhunuzu dinlendirecek ne gibi ugraslariniz vardir?

Benim kalp hastasi bir oglum var ondan dolay1 ¢ok disariya ¢cikamiyoruz. Evde mutlaka ya
benim ya da esimin kalmasi gerekiyor. Ailece gittigimiz alisverisler, geziler, sehirlerarasi
yolculuklar en keyif aldigim anlardir. Zaman zaman arkadaslarima vakit ayiriyorum. Bir takim
sivil toplum Kkuruluslarina iiyeyim, onlarin organizasyonlarimi yapiyoruz, insanlar1 bir araya
getiriyoruz. Bunlar cok keyif aldigim seyler. Miskin miskin oturdugum zamanlar en c¢ok
yoruldugum zamanlar diyebilirim. Diinyanin en degerli seyi insanin ailesiyle ve yakin dostlariyla
gecirdigi zamanlardir.

Insanmin kisilik yapisinin olusmasinda biyolojik, psikolojik, sosyal etmenlerle birlikte model
alarak o6grenmenin de etkili oldugu bilgisine hepimiz sahibiz. Sizin kisilik ézelliklerinizin
olusmasinda en etkili kisinin kim oldugunu diisiiniiyorsunuz? Bu kisiyle ilgili sizi etkileyen bir aninizi
ya da ¢ikariminizi paylasir misiniz?

Ben 6. siniftayken sinifta kaldim. Birinci donem alt1 zayifim vardj, ikinci déonem yedi zayif
getirdim. Annemin iiziilmesi ¢ok zoruma gitti. Herkesin hayatinda bir 6gretmen vardir ya benim
de hayatimda sosyal bilgiler 6gretmenimiz Mehmet GOKTAS vardi. Onun bize yapmis oldugu simif
rehberligi ve birebir bizimle ilgilenmesi liniversite okumama ve 6gretmen olmama kadar en



onemli temel taslarimdan bir tanesi oldu. Ailemde de var tabi Ki bir¢ok insan ama en énemli unsur
Mehmet GOKTAS hocam diyebilirim.

Cocuklugun yasla ilgili bir dénem olmadigin diisiinenlerdenim. insan bence, anne-babasini
kaybedene kadar hep cocuktur. Ama biyolojik olarak c¢cocuklugunuzdan kalan ve akliniza her
geldiginde sizi o giinlere gétiiren hic unutamadiginiz bir aninizi paylasmanizi istesem bize ne
anlatirsiniz?

Biz sansh bir kusagiz, cocuklugumuzu doya doya yasadik. Su anki kusagin belki her seyi
var ama bizim kadar mutlu degiller, bizim kadar 6zgiir yasayamiyorlar. Ben ¢ocuklugunu en iyi
sekilde yasayan insanlardan bir tanesiyim ve ondan dolayr da ge¢mise baktigim zaman c¢ok
mutluyum. Hayatimda ilk ve tek kez kopya ¢cekme girisimim oldu. Miizik dersi, ben de hi¢ kopya
nedir bilmiyorum. Arkadaslar, “Tugay calismana gerek yok, biz bunu halledecegiz” dediler. Ben de
“nasil halledeceksiniz” dedim. Zaten dért-bes tane soru var aslinda yarim saat calissak 100 alirz.
Kagitlara yazip siranin altina koymuslar. Tabi onlar basladilar yazmaya, ben yazacagim,
yazamiyorum Kipkirmizi olmusum. Hoca bizi hemen fark etti. Tahtaya kaldird: ve... Bir daha da
olmadi. Orada 6grendik, orada da biraktik kopya cekmeyi. Biz, ¢ocuklar1 hata yaptiklarinda
ellerinden tuttugumuz zaman o ¢ocukta ¢cok anlaml izler birakiyoruz. Hata bizler icin ¢cok 6nemli
bir 6grenme firsatidir. Belki bizim olayimizda o6gretmenin yaptig1 dogru degildi ama c¢ok
utanmistim, yaptigimiz seyin kétii bir sey oldugunu orada anladim. Ogretmenlik hayatimda, hep o
anki hissettiklerimi hatirlayarak o6grencilerle empati kurdugumda mesleki yasantimi
doldurdugumu goriiyorum.

Sizi tantmamiz adina bizimle paylastiginiz bilgiler ¢cok ézel ve giizel ancak rehber égretmen
kimligimiz, Ilce Milli Egitim Miidiiriimiiz olarak sizin de rehber dgretmen olmaniz nedeniyle
alanimizla ilgili soru sormadan ge¢cmemize izin vermiyor. Bir rehber 6gretmenin mesleki donanimini
gerek aldigimiz egitim gerekse deneyimleri sonucunda elde edebilecegini diisiiniiyorum. Sizce Kisilik
ozellikleri neler olmadir bir rehber 6gretmenin?

Rehber 6gretmenin sahip olmasi gereken en 6nemli 6zelliklerden bir tanesi bence sabirh
olmasi. Ciinkii rehber 6gretmeni tiiketen konulardan bir tanesi herkesin kendisinden ¢ok sey
beklemesi. Herkesin beklentisi, sorunlar1 bir sihirli degnekle ¢6zmesi. Cok iyi bir lider olmasi
gerekiyor. Siirece etki eden biitiin degiskenleri gorerek hareket edebiliyorsa, okulda ¢ok sey
yapabilir. Ama sadece s1g bir alanda hareket ediyorsa yani sadece danisma yapiyorsa ya da sadece
odasinda yazismalarla ilgileniyorsa okul ortaminda sikintilar yasama olasiligl yiiksektir. Yani
rehber 6gretmenin okul ortaminda c¢ok yoénlii calismalar yapabilmesi gerekiyor. Entellektiiel
olmall. iletisime ¢ok acik olmali. ikna kabiliyeti ¢ok iyi olmali. Analitik diisiinebilmeli. Girdigi
ortamlarda c¢ok iyi analizler yapabilmeli. Uzun vadeli projeksiyonlarla hareket etmeli. Bu
ozelliklere sahip olan bir rehber 6gretmen okula ¢ok biiyiik katki saglar.

Iicemizde yiiriitiilen rehberlik calismalarin degerlendirdiginizde giiclii ve zayif yonlerimizin
neler oldugunu diisiiniiyorsunuz?

ilgemizde ii¢ temel sikintimiz var rehberlik konusunda. Bir tanesi asir1 sinav odaklilik. Bu
durum okulu ve dégretmeni anlamsizlastirdi ve rehber 6gretmenin cocuga bir biitiin olarak
bakmasini ve egitim siirecini bir biitiin olarak degerlendirmesini sekteye ugratti. Ciinkii ailenin ve
cocugun tek bir diisiincesi, tek bir kaygisi var; kisa zamanda ¢ok soru yapip 1. sinifa baslayan
c¢ocugun 12. sinif sonunda bir iiniversiteye yerlesmesi. Bizim ¢calismalarimiz daha ¢ok bu durumun
yarattigi sorunlari ortadan kaldirmaya ve basariy1 artirmaya yonelik. Bir diger konu 6zel egitimde
cok sikintilar yasanmasi Rehberlik ve Arastirma Merkezi'ni ¢ok biiyiik bir zaafiyete ugratti. Asil
yapmamiz gereken arastirma isini biz uzun zaman yapamadik. Su anda biraz daha rahatiz. insallah
rehberlik ve arastirma boyutunu okullarda 6n plana ¢ikaracagiz. Bir diger konu ise rehber
6gretmenlerimizin bir béliimiiniin tiikenmislik hissetmeleri ve kendilerini kapatmis olmalari. Bu



iic konuda calisirsak ilce olarak rehber 6gretmenlerin okullara olan katkisinin ciddi boyutta
artacagini diisiinityorum.

Iice Milli Egitim Miidiiriimiiz olduktan sonra ilce genelinde calismalarinizi gézle gériiliir bir
sekilde cesitlendirdiginizi gériiyoruz. Okuyucularimizi bilgilendirmek adina ¢alismalarinizi nasil
ozetlersiniz?

ilk bagladigimiz giinden itibaren en ¢ok deger verdigimiz seylerden bir tanesi calistigimiz
insanlarin moral degerlerinin yiiksek tutulmasi. Bir yéneticinin en temel gorevi personelinin
moral degerini yiiksek tutmaktir diye diisiiniiyorum. Kurumda moral degerler yiiksekse o kurum
cok yol alir. Bir diger konu yonetim felsefemizin degistirilmesine yonelik cok ciddi sekilde ¢calistik.
Bu konuyla ilgili miidiirlerle yaptigimiz ilk toplantida nasil bir liderlik felsefesi olusturacagimiza
yonelik iki saatlik bir sunuyla paylasimda bulundum. Temel felsefemiz adem-i merkeziyet¢i bir
yonetim anlayisi, katilimci bir yonetim anlayisi olusturmak; insan1 merkeze alarak, isi hem iireten
hem de tiiketen kisilerin memnuniyetini yiiksek diizeye ¢ikararak ¢ok daha fazla yol alacagimiza
inaniyoruz. Bir diger konu verilerle karar almamiz gerekiyordu. Yogun bir ¢calismayla veri havuzu
olusturduk. istatistiki verilerimizi c¢ikardik, raporlastirdik ve arsivledik. Okul miidiirleriyle
yaptisimiz toplantilarda suirekli bizim yapmadigimiz seyi onlardan istemeyecegimizi
vurguluyoruz; bir isi 6nce biz yapip somutlastiracagiz sonra sizden isteyecegiz, sizden isterken de
her tirlii miisavirlik hizmetlerini sunacagiz diyoruz. $Su anda okullarin istatistiki verilerini
hazirliyoruz. Bir okulda yapilan islerle ilgili ne kadar veri varsa bunlarin derlenmesi ve karar
alma siireclerinde bu verilerin kullanilmasi lazim. Bir diger konu iki ayr1 calistay yaptik. Biri
sporla alakaliydi. Sporla alakali olarak yapmis oldugumuz calistay; madde bagimliligi, obezite,
vandalizm, internet bagimliligi gibi cagimizin problemlerine yasam Kkalitesini artirarak ¢éziimler
olusturabilecegimiz diisiincesinden hareketle diizenlendi. Maalesef var olan sorunlar anlatilinca,
sorunu yasamayan ¢ocuklar ve gengler i¢cin de farkindalik olusmaktadir. Anlatma yéntemini yanlis
buluyorum. Zaten biz o6grencilerin yasam Kkalitesini artirdikca yasanabilecek sorunlar da
azalacaktir. Cocuk, sanati, Kkiiltiirii, sporu okulda almalidir. Bunu yaparken de o6grencilerin
ilgilerini ve hoslandiklari faaliyetleri kesfedip kullanmamiz gerekiyor. Bir diger calismamiz; artik
yeni bir okul kurgulamamiz lazim. Son calistayimiz da bu konuyla alakali. Yil 2015, artik
basarisizlik, devamsizlik, olumsuz davranislar1 sadece 6grenciye ve veliye yiikleme déneminin
kapanmasi gerektigini disiiniiyorum. Artik bir takim konularin sadece anlatilarak 6grencide
kalia1 izler birakilamayacagini bilmemiz gerekiyor. Oyle bir okul kurgulamamiz gerekiyor ki, belki
de okulu yeniden insa ederek cocukta hangi davranisi gormek istiyorsak bunu okulun Kkiiltiirii
haline getirmemiz gerekecek. Ancak, bunu yapabildigimiz takdirde giivenle istikbale
bakabilecegimizi diisiiniiyorum.

Ilcemizde egitim-6gretim ile ilgili ulasmak istediginiz en biiyiik hedefiniz -nedir?

Yoneticiligi artik, sadece bilgisayar verileri, ¢ocuklarin sabah giivenli bir sekilde alinip,
dersler islendikten sonra, giivenli bir sekilde evlerine gonderildigi bir organizasyon olarak
gormiiyoruz. Okul Miidiiriiniin, degisim ve gelisimi okuluna uyarlayan, paydaslarinin tiim istek ve
beklentilerini dinleyen, o ¢evrenin iyi bir lideri olmasin1 bekliyoruz. Okul miidiirlerinin otoriter
bir yonetim anlayisindan adem-i merkeziyetci bir yonetim anlayisina kaymalarini istiyoruz. Daha
c¢ok dinleyen, daha ¢ok temsil eden, daha ¢ok analiz yapan, degiskenleri siirece dahil eden profilde
yoneticiler olmasini hedefliyoruz. Dort yil icinde en yogun calisacagimiz konu ydneticilerin
degisimi ve doniisiumiidiir. Nihai hedefimiz de; istikbale giivenle bakan, mutlu, ézgiivenli bireyler
yetistirmek. Bunu neden istiyoruz ciinkii gelecek 30 yil bizim eserimiz olacak. 30 yil sonra
Tiirkiye’'nin istenen yerde, giiclii, etrafina 151k sacan bir iilke olmasini istiyorsak okullarin yonetim
sekillerinin degisiminin gerceklesmesi gerekmektedir. inamirsak okullar kolej; inanmazsak
insanlar1 iizen, yipratan degirmenler olur.

Bu giizel séylesi ve degerli vaktinizi bize ayirdiginiz icin tesekkiir ederiz.



INTERNET KULLANIMI VE
BERABERINDEKI RiSKLER

Giiniimiiz diinyasinda
internetin ortaya c¢ikis amacinin
iletisimi artirmak ve bilgi paylasimini
kolaylastirarak, bireylerin
olanaklarim artirmak oldugu
sOylenebilir. Ancak, yetiskinlerin yani
sira cocuklar ve gengler icin de biiyiik
bir eglence, iletisim ve egitim kaynagi
olan internete erisim, internetin
tahmin edilenden de hizh
yayginlasmas1 sonrasinda bir¢cok
kullanima bagh sorunlar1 da ortaya
cikarmaya baslamistir.

Globallesen diinyada internet kullanimi, ¢ocuklarin
diinyay1 kesfetmeleri, 6grenmeleri ve eglenmeleri icin
miikemmel bir ortam saglamakla beraber, ¢ocuklara
yonelik gozlenen bir takim riskleri de dogurmaktadir.
Bu risklerin varhgl goz ardi edilmemelidir. Yasa dis1
suclara/Kkisilere karisma, siddet icerikli siteler,
cinsellik iceren sitelere kolay erisim, tehlikeli
insanlarla iletisim (6zellikle madde bagimlisi
genclerin internet iizerinden uyusturucu temin
etmeye calismasi), gizlilik ihlali, sanal dolandiricilik,
dosya paylasimi, oyunlara asir1 bagimlilik basta gelen
riskler arasindadir. Teror gibi yasal olmayan yollara
destek arayanlar da interneti propaganda araci olarak
kullanabilmektedirler. Bilin¢siz internet kullanimi,
cocugun yukarda bahsedilen durumlara maruz
kalmasina neden olabilecegi gibi kiside bir 6miir boyu
iz birakacak travmatik durumlar: yasatabilecegi de
soylenebilir. Goriiliiyor ki sanal ortamda ¢cocugun bu
tip sakincali sitelere ulasmasi hi¢ de zor degil. Bu
baglamda alinabilecek yasal tedbirler de maalesef
mevcut kanunlarimizda yeterince yer almamaktadir.




Sanal ortamda Kisiler kimliklerini gizlediklerinden (anonim) ¢ok daha rahat hareket edebilmektedirler.
Bu durum da ¢ocugun kandirilma, yasal olmayan durumlara maruz kalabilme ve tacize ugrama olasiligini
artirabilmektedir.

Teknoloji kullaniominin faydalar: elbette ki yadsinamaz. Ozellikle giiniimiiz bilgi caginda
genclerin ve ¢ocuklarin ve tabii ki yetiskinlerin hem hayatlarin1 kolaylastirma hem de istenen
bilgiye en kisa siirede ulasmak anlaminda sagladig: fayda bir gercektir. Artan ve denetimden uzak
internet kullanimy, her tiirli bilgiye cok Kisa siirede ulasmayi saglarken ayni1 zamanda da Kisilerin
teknik, fiziksel, sosyal ve psikolojik acidan siddete maruz kalma olasiligim1 da beraberinde
getirebilir.

Burada asil olan, internet ve bilgisayar teknolojilerinin nasil kullanildig1 sorunsalidir. Bu
durum, ancak konu ile ilgili ailelerin ve ¢ocuklarin bilin¢clendirilmesiyle asilabilir. Aileler evde
internet kullammm ile ilgili Kkararlar1 cocuklariyla birlikte almahlidirlar. internetin nasil
kullanilabilecegi, ne tiir bilgilerin paylasilabilecegi, nelerin paylasilamayacagi, hangi sitelere
girilmemesi gerektigi gibi internetin kullanim1 sirasinda uyulmasi gereken kurallar net olarak
ortaya konmalidir. Yas déonemine uygun giivenli internet paketleri edinilebilir. Ayrica bilgisayar
ayarlarindan yapilabilecek degisikliklerle de internet kullanimiyla ilgili gerekli kisitlamaya
gidilebilir. Buna benzer alinabilecek basit ama etkili tedbirler ¢ocugu ya da genci koruyucu
olabilecektir. Bu konuda egitimlerin yayginlastirilmasi 6nem arz etmektedir. Gerek okullarda
konuyla ilgili verilecek egitimler gerek kamu spotlari, internet kullanimiyla ilgili farkindahig:
yaratmada etKili olabilecektir.

Ayta¢ CALIKOGLU

Etimesgut RAM RPDH Béliimii




Temel Egitimden )
Ortacgretime Gegisy”

ORTAOGRETIME GECIS SISTEMi
Sevgili Veliler;

Goziimiiziin nuru, kiiciik bebeklerimiz goz acip kapayincaya kadar sekizinci sinifa
gelmisler bile. Simdi 6niimiizde 6nemli bir donemec var, onlar artik liseli olacaklar. Bunun i¢in de
birtakim sinavlara girip basarilarina uygun okullara yerlestirilecekler. Peki, bu nasil olacak?

Bildiginiz gibi Milli Egitim Bakanligi’'nin 01.01.2014 tarihinde yayimlanan “Ortadégretime
Gecis Yonergesi” ile birlikte liselere gecis islemleri yeniden diizenlenmistir. 2013-2014 egitim
ogretim yilinda ilk kez uygulanan bu sisteme iliskin bircok velinin kafasindaki sorulara yanit
verebilmek amaciyla bu yaziy1 kaleme almak istedim.

Ortaokullarin 8. sinifinda 6grenim goren dgrencilerin lise diizeyindeki okullara hangi
yontemle yerlestirilecegini belirlemeye yonelik olarak diizenlenen Temel Egitimden Ortadogretime
Gegis Sistemi (TEOG); 6grencilerin alt1 temel dersten her iki yariyilda birer ortak sinava girmesi,
yerlestirmenin bu ortak sinav puanlari ile 6., 7. ve 8. sinif yilsonu basar1 ortalamalarindan olusan
bir puan hesaplanmasi yoluyla yapilmasina dayaniyor. Bu sisteme uygun olarak ilk yariyil ortak
simavlari 26-27 Kasim 2014 tarihinde yapilda.

Bu sistemi biraz agmak gerekirse; tiilm sekizinci sinif 6grencileri belirtilen tarihlerde ilk
giin Tiirkce, Matematik ve Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi derslerinden, ikinci giin Fen ve Teknoloji,
T.C. inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ile Yabanci Dil derslerinden ortak sinava girdiler. Her dersten
20 soruyu 40 dakikalik siireler icerisinde cevaplamaya c¢alistilar.

ikinci yariyil sinavlari ise aym1 yéntemle 29-30 Nisan 2015 tarihlerinde gerceklestirilecek.
Bu sinavlarin sonuglar1 6ncelikli olarak e-okul sistemine yazili notu olarak gececek ve yilsonunda
agirlikhh ortalamalarin hesaplanmasinda da kullanilacaktir. Egitim 6gretim yili sonunda son ii¢
yilin yilsonu basari puanlari ile birinci ve ikinci donem agirliklandirilmis ortak sinav puanlarinin
ortalamasinin toplanip ikiye boliinmesi sonucunda Yerlestirmeye Esas Puan (YEP) elde
edilecektir.

(

adresine girerek hesaplama yontemini ayrintili olarak gérebilirsiniz).

Sonu¢ olarak c¢ocuklarimiz bu puanla MEB’'nin daha sonra duyuracagi tarihlerde
tercihlerini belirleyerek okullarina yerlestirilecekler. Onlar icin hayatin yeni bir asamasi,
geleceklerini belirlemeye yodnelik yeni bir kap1 acilacak, bize de yeni heyecanlar, yeni telaslar
diisecek.

Ve anne babalara diisen gorev de her zaman oldugu gibi yanlarinda oldugumuzu, ne olursa
olsun onlar1 destekleyecegimizi gostermek olacak. Tiim genclerimize basarili ve mutlu bir gelecek
dileklerimle...

Giilfem CETINKAYA

Etimesgut RAM RPDH Boéliimii


http://oges.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2014_11/05054339_20142015ek3yephesaplama.pdf

AKILCI DUYGUSAL DAVRANIS TERAPISI

Akilcr duygusal davranis terapisi,
insanlarin kendilerine zarar veren diisiince
ve davranislarim1 degistirerek onlar1 mutlu
etmeyi hedefleyen bir psikoterapi
yontemidir. Albert Ellis tarafindan
uygulamaya gecirilen bu terapi diisiinmeyi,
yargilamayi, karar vermeyi, analizi ve hayata
gecirmeyi oneren yapisiyla bilissel
davranisgi terapilerle ortak yonlere sahiptir.
Bireylere kendi duygularn ile yiizlesmeyi,
rahatsiz edici davranislardan kurtulmayi ve
yasami daha Kkaliteli olarak siirdiirmeyi
Ogretir. Bu terapinin amaci, danisanin
kendini yenilgiye ugratan goriislerini en aza
indirgemek ve daha gercekei, hosgoriilii bir
yasam felsefesi kazanmasina yardim
etmektir.

Ellis’e gore iki tiir yerlesik diisiince
vardir. Ellis bunlarn akilc diisiinceler ve
akila olmayan diisiinceler olarak
adlandirmistir. Akila diisiinceler de, akilci
diisiinceler de gercekligin
degerlendirilmesidir, gercekligin
tanimlanmas1 ya da gerceklige iliskin
ongoriide bulunulmas1 degildir. insanlarin
her iki tiir diisiincesi de olabilir. Duygusal
davranis¢i terapinin amaci, danisanlarin
akila olmayan diisiincelerini akila
diistiincelerinden ayirt etmesine, daha sonra
akilct olmayan diisiincelerinin tizerine
giderek, bunlarn1 daha akila felsefi
yaklasimlarla degistirmesine  yardimci
olmaktir.

olmayan

Ellis'in tamimladigi bashca akilc
olmayan yerlesik diisiinceler ve bunlarin
yerine konabilecek saghkly, akilc diisiinceler
su sekilde 6rneklendirilmistir:

*Akilct olmayan yerlesik diisiince:
Yasamimdaki onemli herkes
tarafindan  sevilmeli ve kabul
gormeliyim, gormezsem bu korkung
olur. Bu akila olmayan yerlesik
diisiince terapi sirasinda en sik
karsilasilan diisiincelerden biridir.
Reddedilme korkusunu igerir.

Akilca diisiince: Saygi gormek ve kabul
gormek istenebilir, ama bunlar
saglanamadan yasanamaz demek
degildir, sevgi gormeyi beklemek
yerine sevgi gosterilebilir.

*Akilcr olmayan yerlesik diisiince:
Diger insanlar kotii ya da haksiz

davrandiklarinda ayiplanmal,
kimmanmali, suclanmal ve
cezalandirilmalidir; onlar kotii,

berbat, rezil insanlardir.

Akilcl diisiince: Unutulmamalidir ki
insanlara degil ancak davramslara
deger bicilebilir. Belirli birtakim
eylemler uygunsuzdur ve topluma
ters diiser, bu tiir eylemlerde

bulunanlar norotik
davranmaktadirlar; en iyisi bu
kisilerin degismesine yardimci
olmaktir.
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*Akilct olmayan yerlesik diisiince:
Olaylar istedigim gibi gelismezse bu
korkung olur.

Akila diisiince: Yolunda gitmeyen
olaylarin olmasi hi¢ de iyi olmaz ve
doyum saglayabilmek i¢cin bu
kosullarin degistirilmesi ya da
denetim altina alinmasi gerekebilir.
Degisiklik yapmak  olanaksizsa,
durumu gecici olarak, oldugu gibi
kabul etmek daha iyi olur.

*Akilct olmayan yerlesik diisiince:
Belirsizlikler tasiyan olaylar ya da
olas1 tehlikeler karsisinda ¢ok kaygili
olmaliyim.

Akilct diisiince: Korku ve tehlike ile
yiz yiize gelmek ve bunlar
etkisizlestirmek daha iyi olabilir,
ancak bunlar yapilamazsa ka¢inilmaz
olan1 kabul etmek gerekir.

*Akilct olmayan yerlesik diisiince: Tam
anlamiyla yeterli ve yetenekli
olmadikca ve her zaman ya da baslica
bir alanda hemen her zaman basari
kazanmadik¢a Kkendimi bir sey
yapmaya deger bulmam.

Akilar  diisiince: insanin, kendini,
kisithliklariyla ve  yamilgilariyla
birlikte, yetkin olmasi gerekmeyen
biri olarak gormesi daha iyidir. Daha
lyisini yapma gereksinimi tasimak
yerine, yapmaya c¢alismak daha
iyidir.

*Akilct olmayan yerlesik diisiince:
Sorunlarin miikemmel ¢oéziimleri
muhakkak olmali, her seyin tizerinde
tam bir denetimim olmali ve her
seyden emin olmaliyim.

Akila diisiince: Diinyamiz
olasiliklardan olusmaktadir ve buna
karsin yasamdan zevk alinabilir.

*Akilct olmayan yerlesik diisiince:

Akilcal diisiince: Diinya ¢ogu zaman
adil degildir. Bu gercegi kabul etmek
ve buna Kkarsin yasamdan zevk
almaya calismak gerekKir.

*Akilc1 olmayan yerlesik diisiince: Her
zaman rahat ve sikintisiz olmaliyim.

Akilc1 diisiince: Ac1 ¢cekmeden basari
kazanilmaz. Hi¢ hosuma gitmese de bu
rahatsizliga katlanabilirim.

*Akilct olmayan yerlesik diisiince:
Yasamin zorluklariyla
karsilasmaktansa bunlardan kagmak
daha kolaydir.

Akilc diisiince: S6ziim ona kolay yol,
uzun donemde zor yol olacaktir.

*Akilct olmayan yerlesik diisiince:
Giivenebilecegim, bel
baglayabilecegim ve sirtimi1 ona
dayayabilecegim, kendimden daha
giiclii birine gereksinim duyuyorum.

Akilcl diigiince: Ozgiir diisiinmek ve
eylemde bulunmak ve bunlarin
sonuclarin goéze almak ¢ok daha iyi
olur.

*Akilct olmayan yerlesik diisiince:
Duygusal acilar dis baskilardan
kaynaklanir ve duygularimi denetim
altina alma ya da bunlar1 degistirme
giiciim ¢cok azdur.

Akilc diisiince: Ruhsal rahatsizliklar
biiyiikk  o6lciide  bizim  olaylara

yiikledigimiz anlamlardan
kaynaklanir. Bakis acimizi
degistirmek gordiiklerimizi,
dolayisiyla hissettiklerimizi
degistirecektir.

Diinya, tam anlamiyla hak bilir, hak tanir ve
adil olmalidir.
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Akilci olmayan yerlesik diisiince: Bugiinkii
sorunlarimin nedeni benim gecmisim;
gecmiste yasadigim birtakim olaylarin éyle
giiclii etkileri oldu ki bugiin icin de beni
etkilemeyi siirdiiriiyorlar.

AKkilca diisiince: Kisi, asir1 bagh kalmadikea,

gecmis

yasantilarindan acimasizca

etkilenmedigini 6grenebilir(Koéroglu,2012).

Tiim bu akilc1 olmayan yerlesik diisiincelerin yerine daha saghklh diisiinceleri koymay terapistler

su sekilde saglarlar.

1- Bilissel: Terapist, bireyin talepgiligini bulup, bunu kirmasini ve tartismasini saglar.

2- Duygusal Olarak Harekete Gecirme: Mantiksiz diisiincelerle ilgili rol oyunlari(
danmisanin farkli bicimde nasil davranacagina ve diisiinecegine iliskin model
olusturur).

3- Davramssal Yontemler: Ev ddevleri, yaratici teknikler ve kendini pekistirmeyi icerir.

Akilc1 duygusal davranis terapisi 6zetle ‘simdi ve burada’ya odaklanir. Duygusal
ve davranissal degisimi tetikleyecek, olumlu hareketleri yaptirmaya yonelik
davranissal édevler verir ve bu sekilde Kisinin olumsuz duygularindan kurtulmasini
saglamaya calisir.

Kaynakga:

Civitci,A., Tiirkiim,S.,Duy,B.,Hamamci,Z.(2014).0kullarda Akilci1-Duygusal Davranis Terapisine
Dayal1 Uygulamalar.Pegem Akademi.

Koéroglu,E.(2012).Diisiinsel Duygulanimci Davranis Terapisi. HYB.Basim

www.rasyonelpsikoloji.com

www.psikoterapi.pro

www.pdr.giinlugii

Sevgi BAL

Etimesgut RAM RPDH Béliimii

12



KABAK VADISI

Kabak Vadisi, alisilagelmis tatil
anlayisinin disinda, tamamen dogal bir
ortamda tatil yapmak isteyenler icin giizel
bir alternatif sunuyor.

Oliideniz'den giiney istikametine
dogru ilerleyen Likya Yolu'nun durak
noktalarindan biridir. Ulasim iki sekilde
gerceklesir : Fethiye ve Oliideniz'den kalkan
Faralya dolmuslariyla ya da yakin bir koydan
kiralanacak tekneyle. Fethiye'ye indiginizde
otogarin yakininda bulunan Akbank ya da
Karpuz Ticaretin Kkarsisindan Faralya
dolmuslar1 kalkmakta. (Saatleri: 07.00,
11.00, 16.00) Oliideniz dolmus meydanindan
da Faralya dolmuslar1 kalkmakta. Miniibiis
yolu olduk¢a dar fakat Oliideniz’in

muhtesem manzarasini seyretmeniz icin de
¢ok ideal. 30-40 dk yolculugun ardindan
Faralya Koéyiine varilir. Buras:1 kiicilkk ve
sevimli bir kéy. Iner inmez sizi Kkiigiik
dinlenme yerleri karsilamakta. Suyunuzu
alabileceginiz market ve yemek ihtiyacinizi
karsilayacak gozlemeciler ilk dikkatinizi
ceken yerler arasinda. Kabak Koyu’'na
yapacagimiz yaklasik 20 dakikalik patika
yiirilyiisii icin de baslangi¢c noktasi. Ya da
buradan aracglar ile Kabak Koyu'na
gecebilirsiniz. Unutmadan, Kabak Koyu’'nda
bakkal ya da benzeri satis yerleri ¢ok sinirh
ve fiyatlar1 normalin iizerinde bu yiizden
giderken yanimza makul miktarda abur
cubur almak faydali olabilir.

Kabak Koyu aga¢ evlerden ve ¢adirlardan ibaret bir vadi aslinda. Vadinin ¢esitli yerlerinde
daginik olarak kalabileceginiz mekanlar oldugu gibi ¢adir kurabileceginiz kamp yerleri de
bulunmakta. Kalinacak konaklama yerleri aga¢ evler ya da odalar seklinde olup, genellikle
kahvalti ve aksam yemegi verilmekte. Klima gibi liikslerin olmadigini séyleyelim. Su da vardir ama
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doya doya dus yapacak kadar bol degildir. Cadirda kalacaklar icin; kamp alanlarina su ve elektrik

ulastirilmis.

Kaldiginiz yerin konumuna bagh
olarak sahile olan wuzaklik degiskenlik
gosterebilir. Sahile en yakin yerde bile
kalsamiz en az bes dakikalik yiiriime
mesafeniz bulunmakta. Kabak Koyunun iist
taraflarim tercih ettiyseniz, oldukc¢a dar
patika yollar1 ( dikenli de olabilir ©)
izleyerek sahile ulasmaktasiniz. Deniz,
Fethiye boélgesinin her koyu gibi oldukc¢a
temiz ve giizel. Sahil, kum ve tas karisik bir
yapidadir. Sahilde tahmin edersiniz ki
sezlong, semsiye gibi liiksler yok. Fakat
giinesli saatlerde altina olduk¢a cok Kisinin
sigdigr kiicik bir iki goélgelik bulunmakta.
Rahatlikla bu golgelikleri kullanabilirsiniz.
Genelde sahil kalabalik degil.

Kaldiginiz yerin sartlarinin size uygun olup
olmadigr beklentiniz ve isteklerinize gore
degisebilir.

Denize gitmek icin zorlu ama keyifli
yiriiyiisler yapabilir, seyrek akan bir dusun
altinda banyo yapmaya c¢alisabilirsiniz.
Gittiginiz tarihe gore, sineklerle veya zorlu
sicakla da basetmeye calisabilirsiniz. Fakat
sahane bir doganin icinde nefes alacaginiz
kesin. Yesilin her tonunu goéreceginiz ve
masmavi bir koyda yiizeceginiz Kkesin.
Giirultilden uzak olacaginiz ve c¢ok gizel
sohbetler edeceginiz kesin. Kabak Koyundan
ayrilirken kendinizi dinlenmis ve arinmis
hissedeceginiz kesin.

Gitmek icin bu yaz tatili planimza
almak neden olmasin?...

Sevgilerle...

F.Eylem OZTURK

Etimesgut RAM RPDH Boéliimii
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OGRENDIM Ki

Ogrendim Ki...
Kimseyi sizi sevmeye zorlayamazsiniz.
Kendinizi sevilecek insan yapabilirsiniz,
Gerisini karsi1 tarafa birakirsiniz.

Ogrendim Ki...
Giiveni gelistirmek yillar aliyor,
Yikmak bir dakika.

Ogrendim Ki...
Hayatinda nelere sahip oldugun degil
Kiminle oldugun 6nemli.

Ogrendim Ki...
Sevimlilik yaparak 15 dakika kazanmak
miimkiin
Ama sonrasi icin bir seyler bilmek gerek.

Ogrendim Ki...
Kendini en iyilerle kiyaslamak degil
Kendi en iyinle kiyaslamak sonug getirir.

Ogrendim Ki...
insanlarin basina ne geldigi degil
0 durumda ne yaptiklar1 6nemli.

Ogrendim Ki...
Ne kadar Kkiiciik dilimlersen dilimle
Her isin iki yiizii var.

Ogrendim Ki...
Olmak istedigim insan olabilmem
Cok vakit aliyor.

Ogrendim Ki...
Karsilik vermek
Diisiinmekten ¢cok daha basit.

Ogrendim Ki...
Biitiin sevdiklerinle iyi ayrilman gerek
Hangisi son goériisme olacak bilemiyorsun.

Ogrendim Ki...
'Bittim' dedigin andan itibaren
Pilinin bitmesine daha ¢ok var.

Ogrendim Ki...
Sen tepKilerini kontrol edemezsen
Tepkilerin hayatin1 kontrol eder.

Ogrendim Ki...

Kahraman dedigimiz insanlar
Bir sey yapilmasi gerektiginde
Yapilmasi gerekeni

Sartlar ne olursa olsun yapanlar.

Ogrendim Ki...
Affetmeyi 6grenmek deneyerek oluyor.

Ogrendim Ki...
Baz1 insanlar sizi ¢cok seviyor
Ama bunu nasil gésterecegini bilemiyor.

Ogrendim Ki...
Ne kadar ilgi ve ihtimam gdsterseniz
Bazilar hic¢ karsilik vermiyor.

Ogrendim Ki...
Para ucuz bir basar1.

Ogrendim Ki...
En iyi arkadasla sikic1 an olmaz.

Ogrendim Ki...

Diistiigiin anda seni tekmeleyecegini
diisiindiiklerinden bazilar:
Kaldirmak i¢in elini uzatir.

Ogrendim Ki...
iki insan aym seye bakip
Tamamen farkl seyler gorebilir.

Ogrendim Ki...
Asik olmanin ve aski yasamanin ¢ok cesidi
vardir.

Ogrendim Ki...
Her sartta kendisiyle diiriist kalanlar
Daha uzun yol yiiriiyor.
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Ogrendim Ki...
Hi¢ tanimadigin insanlar,
iKki saat icinde,
senin hayatini degistirir.

Ogrendim Ki...
Anlatmak ve yazmak ruhu rahatlatir.

Ogrendim Ki...
Duvarda asili diplomalar
insani insan yapmaya yetmez.

Ogrendim Ki...
Ask kelimesi ne kadar ¢ok kullanilirsa, anlam
yiikii o kadar azalir.

Ogrendim Ki...
Karsisindakini kirmamak ve inanglarimi
savunmak arasinda ¢izginin
nereden gectigini bulmak zor.

Ogrendim Ki...
Gergek arkadaslar arasina mesafe girmez.
Ger¢ek asklarin da!

Ogrendim Ki...
Tecriibenin kag yas giinii partisi
yasadiginizla ilgisi yok,

Ne tiir deneyimler yasadiginizla var.

Ogrendim Ki...

Aile hep insanin yaninda olmuyor.
Akrabaniz olmayan insanlardan ilgi, sevgi ve
giiven 6grenebiliyorsunuz.

Aile her zaman biyolojik degil.

Ogrendim Ki...
Ne kadar yakin olursa olsunlar
En iyi arkadaslar da ara sira tizebilir.
Onlarn affetmek gerekir.

Ogrendim Ki...
Bazen baskalarin affetmek yetmiyor.
Bazen insanin kendisini affedebilmesi
gerekiyor.

Ogrendim Ki...
Yiireginiz ne kadar kan aglarsa aglasin
Diinya sizin icin donmesini durdurmuyor.

Ogrendim Ki...
Sartlar ve olaylar,
Kim oldugumuzu etkilemis olabilir.
Ama ne oldugumuzdan kendimiz
sorumluyuz.

Ogrendim Ki...
iki kisi miinakasa ediyorsa,
Bu birbirlerini sevmedikleri anlamina
gelmez.
Etmemeleri de sevdikleri anlamina gelmez.
Ogrendim Ki...
Her problem kendi i¢inde bir firsat saklar.
Ve problem, firsatin yaninda ciice kalir.

Ogrendim Ki...
Sevgiyi cabuk kaybediyorsun, pismanligin
uzun yillar siiriiyor

Ataol BEHRAMOGLU
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BUMERANG

REGINALD HILI

KITAP ADI : BUMERANG
YAZAR ADI : REGINALD HILL

Wolf (Wilfred) HADDA fakir bir ormancinin oglu iken, babasi Fred Hadda’nin,
ormanlarinda ormanc basi olarak ¢alistig: Sir Leon ve Lady Kira’min kiz1 imojen’e asik olur. Fred
Hadda ve Sir Leon ile karis1 Lady Kira ULPHINGSTONE bu evlilige siddetle karsi1 ¢cikip onay
vermeseler de kitabin akisi icinde anlayabileceginiz bir sekilde Hadda birka¢ milyonluk servet
edinir, imojen ile evlenir ve Ginny adinda bir kizlar1 olur. Ticari basarilar i¢in sévalyelik iinvam
kazanir. Wolf Hadda’ya riiya gibi gelen hayat1 14 yil siirer ve evlilik y1l déniimlerinde sabah 06:30
da polislerin evlerine yaptig1 baskinda ¢ocuk pornosu su¢lamasi nedeniyle tutuklanmasiyla riiya
sona erer. Gozaltindayken mahkemeye ¢ikarilmak icin beklerken avukati Toby'nin cep telefonunu
alir, polisi arayip adliyede sahte bomba ihbar1 yapip kargasa yaratarak, kalabalikla beraber
adliyeden kagmay1 basarir ve yaninda Toby’nin cep telefonundan baska bir sey bulunmayan
Hadda ¢ok giivendigi arkadasi Johny Nutbrown’u Kisa bir siire sonra bulusmak iizere arar. Johny
ile bulusmak i¢in gittigi barda bir seylerin ters gittigini fark eder, tuvaletin camindan ¢ikip hizla
kacarken otobiis carpar ve 9 ay komada kalir; Bu kazadan sonra bedeninin cesitli yerlerinde (sag
elinin 3 parmag: kopar, sag goziinii kaybeder, ayaginda problem gibi) hasar kalir. Wolf Hadda
komadan cikinca bu siire icinde hi¢ kimsenin (6zellikle Imojen ve Kizinin) kendisine mesaj
birakmadig, ziyarete gelmedigini; avukatinin avukathigini biraktigini, karisinin bosanma davasi
actiginl Ogrenir. Yargillanma siireci tamamlanmir, tutuklanarak cezaevine gonderilir. 7 yih
hapishanede, sakin, hi¢ kimseyle iletisime girmeden ama sucunu kabul etmeden gecirirken; bir
yandan da kurulan ve hayatini tamamen degistiren bu komplonun kimler tarafindan planlandigini
bulmak ve intikamim1 almak i¢in planlar yapmaktadir. Su¢cunu kabul etmemesinin kendisine
ozgiirliik getirmeyecegini fark eden Hadda, Psikiyatr destegini kabul ederek hapishanede yeni ise
alinan geng Psikiyatr Dr. Alva Ozigbo ile seanslara baslar, ¢ok zekice yonettigi goriismeler siireci
sonunda denetimli serbestlik karari ile 6zgiirliigiine kavusur.

Ozgiirliigiine kavusan Hadda, babasindan kalan ormanin igindeki kuliibeye yerlesir ve
basina gelen olaylarin sorumlularin arastirip intikam alma planlar: yapar. Kasabanin rahibi Luke
Hollins ve Psikiyatr Dr. Alva Hadda’y: yalmiz birakmaz.

Kitabin sayfalan ilerledikce film izler gibi heyecan ve merak duyacaginiz, nefes bile
almadan bir solukta okuyup, bitmesini hi¢ istemeyeceginiz; kahramana kizarken okuduk¢a
ogrendiginiz olaylar karsisinda saskinlik, é6fke, kusku, mutluluk, iiziintii gibi duygular1 ayn1 anda
yasayabileceginiz; kullandigi giiclii bas etme becerilerine hayran kalacaginiz; akici bir dille
yazilmis, insan psikolojisi, Psikiyatr - danisan iliskisi, toplumsal yargilamalar, ihanet, ask, entrika
ve muhtesem kurgulanmis zevkle okuyacaginiz bir roman.

Evran CiCEK
Etimesgut RAM

RPDH Boliim Baskani
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KADINA YONELIK SIDDET

N e yazik ki giiniimiiziin az gelismis toplumlarinda reva gériilen;
Tore cinayetleri,

Namus cinayetleri,

Koca siddeti,

Yasal ayrimciliklar derin bir sekilde yasanilmaktadir.

Kadinin tarihsel siirecine kisaca bakacak olursak bilindigi gibi anaerkil
donemde kadinin yeri ve konumu 6zgiir ve soz sahibiydi. Ozel miilkiyetin gelismesi ile birlikte
kadinlar eve hapsedildi ve giiniimiize kadar siiregelen erkek egemenliginin ¢ikis noktasi olan
ataerkillige gecmesi ile kadinin ezilme siireci de baslamis oldu.

Giiniimiiz toplumlarinda ve dzellikle az gelismis toplumlarda
kadina, erkek egemenliginin insani degerlerden yoksunlugun bir ifadesi
olan;

Kadin aklen eksik yaratiktir,

Erkekler kadinlarin iizerinde hakim olmak zorundadir,

Sac1 uzun akl kisadir gibi insanlik ve ¢ag dis1 yaklasimdir Ki giinde onlarca kadin
oldiiriilmekte, dovillmekte, sakat birakilmakta, seks objesi olarak
goriilerek taciz ve tecaviiz edilmektedir.

Tiim bu olumsuzluklara ragmen iilkemizde kadinin yeri ve 6nemi

Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk tarafindan 1934'te segme, secilme hakki
taninarak yasal giivence altina alinmasi, Cumhuriyet devrimlerinin
karakteri olan egitimde kadin-erkek ayrimciligi
yapilmamasi, yeterli olmasa da iiretime katilmasi, ekonomik
bagimsizligini elde etmesi, kadinin erkek egemenligine karsi durus
sergilemesine yol agmistir.

Yasadigimiz diilnyada az gelismis ve gelismekte olan
toplumlar gérdiigiimiizde bu durum azimsanacak bir olay degildir.

Bu yeterli midir? Buna cevabimiz kesinlikle hayir olmalidir.

Bu, kadinlar i¢in ekmek ve su kadar yasamsal 6neme sahiptir. Aksi
takdirde 'kaderimiz buymus' gibi davranis aliskanlig: sergilemek erkek
egemenliginin daha da vahsilesmesine yardimci olacaktir.

Ozellikle biz 6gretmenlerin, bariscil, siddetten uzak, sevgi dolu nesiller yetistirmeye
cabalarken bir gorevi de miimkiin oldugunca anne- babalar1 da egitim sistemine dahil etmek
olmalidir. Zira kendinden emin, sorgulayici, yarina giivenle bakan bir toplum yaratmak istiyorsak
baska tiirlii diisiinmek miimkiin degildir.

insan onuruna yaragir bir nesil yetistirmek dilegi ile...

Sevgi BAL

Etimesgut RAM RPDH Béliimii
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ETIMESGUT RAM AILE FOTOGRAFIMIZ

BIR SONRAKL SAYIMIZDA BULUSMAK DILEGIYLE..
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